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PROGETTO JM-NET

Reti transnazionali di mobilita
professionale per |’inclusione
occupazionale e sociale dei

lavoratori migranti

DGR n. 4124 dei 30.12.08 - Progetto B: Reti per la mobilita
geografica e professionale - 483/1/4124/2009

“INVESTIAMO PER IL VOSTRO
FUTURO”



PRESENTAZIONE DEL
PROGETTO

Questo progetto si colloca nel contesto del Quadro
Strategico Nazionale 2007-2013 che individua nel
rafforzamento della competitivita territoriale interre-
gionale e transnazionale un’area di intervento priori-
taria. Il progetto e gli interventi proposti si pongono
I'obiettivo di promuovere,
interventi specifici volti ad
aumentare la partecipazio-
ne dei lavoratori stranieri
al mondo del lavoro, raffor-
zando in tal modo la loro
integrazione sociale, facili-
tando la mobilita geografica
e occupazionale e l'integra-
zione dei mercati interna-
zionali del lavoro, anche attraverso azioni formative e
di orientamento e l'individuazione delle competenze
pregresse.

1l progetto prevede di realizzare diversi interventi di
accompagnamento alla formazione e al lavoro
di cittadini comunitari e lavoratori extraco-
munitari, come pure individuare comuni piattafor-
me di condivisione di informazioni utili all'individua-
zione di opportunita nel mercato del lavoro.

DESTINATARI
Beneficiari Intermedi

saranno i soggetti che intervengono direttamente nel
sistema e che orientano al loro azione per la governan-
ce dei flussi migratori ai fini occupazionali.

Beneficiali Finali

saranno tutti quei cittadini comunitari migranti, oc-
cupati o disoccupati, presenti nel Veneto per motivi di
lavoro, oltre a quelle imprese che li accoglieranno.

PROGRAMMA: 12 workshop di 4 ore ciascuno
(giornata di 8 ore, a.m. e p.m. = 2 moduli)

1. Funzioni di informazione, accoglienza e filtro verso
servizi e strutture del territorio

2. Consulenza orientativa e cittadini immigrati: indica-
zioni e simulazioni per la conduzione del colloquio orien-
tativo

3. Elementi di interculturalita e supporto all'inclusione
sociale e occupazionale

4. L'orientamento in Europa: empowerment personale e
mobilita professionale

5. Bilancio di competenze, bilancio delle risorse indivi-
duali, outplacement, selezione del personale

6. Laboratorio di valutazione delle competenze (I)

7. Sviluppo del bilancio di competenze: metodologie per
la ricostruzione delle proprie esperienze

8. Laboratorio di valutazione delle competenze (II)

9. Conclusione di interventi orientativi: la “restituzione”
e 1 documenti di sintest

10. Laboratorio di valutazione delle competenze (I1I)

11. Dinamiche di gruppo: formazione, consulenza e bi-
lancio di gruppo

12. Laboratorio di conduzione dei gruppi in setting in-
terculturale

SVOLGIMENTO

11 progetto si sviluppera da Dicembre 2009 ad Ottobre
2010. Si prevedono:

+ 5 giornate di work shop formativi, in cui i parteci-
panti saranno coinvolti in attivita laboratori ali, training

pratici e operativi.

4+ Un viaggio all’estero per condividere con i partner
transnazionali lo scambio di buone pratiche.

OBIETTIVI DEL PROGETTO

L'obiettivo del progetto € quello di promuove-
re interventi specifici volti ad aumentare la
partecipazione dei lavoratori stranieri al mon-
do del lavoro, rafforzamento in tal modo la
loro integrazione sociale, facilitando la mobi-
lita geografica e occupazionale e I'integrazio-
ne dei mercati internazionali del lavoro, an-
che attraverso azioni formative e di orienta-
mento, e l'individuazione delle competenze
pregresse.

ISCRIZIONI

Per la partecipazione al progetto, inviare ri-
chiesta scritta o presentarsi presso la segrete-
ria dell’Associazione “Centro COSPES” Onlus
entro il giorno 30/01/2010.

Se il numero di iscrizioni fosse superiore alle
16 persone, giovedi 04/02/2010 ore 08.30 si
effettuera la selezione c/o Associazione
“Centro COSPES” Onlus.
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